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L5 - & MATECASTROVLLA LA MOBILITA DOCENTI: TRA ANNUNCI, SPERANZE E REALTA

Srot. (004003 del 30/05/2023
10 {Entreta) S1 £ APPENA CONCLUSA LA MOBILITA DEI DOCENTI, TANTE INSOBBISFATTI E TROPPI VINGOL)

Scorrendo le tabelie dei trasferimenti € raccogliendo | matumeri del colleghi nelle scuole, &
emersa tutta la catfiva programmazione e gestione dell’ Amministrazione che ha tenuto in
scarsa considerazione l'esigenza di molti docenti dl rientrare nella propria regiocne e
ricongiungersi ai propri affetti,

“Non si tratta di sentimentalismo, ma di una constatazione dellamara situazione che tanti
lavoratorl delia scuola sono costretli, volenti o nolenti, a vivere. La maggior parte del
perscnale docente della Lombardia e delie reglonl del nord infatli, proviene storicamente
dalie regioni del centro sud e verse le stesse regioni si & verificata la mobilita interprovinciale.
Non tuttl sono stati soddisfatll e anzi molto sono rimasti delusi, mentre quaicuno ha
festegglato Il ricongiungimento ai propid cari solo dope maltl anni di tentativi” afferma Favilla,
sagretaric generale della Fensir.

La segreteria del Fensir SADGC sl domanda quali possano essere | motivl per cui molk
insegnanti non rigscono a vedere esaudita la richiesta di rientro nelia propria regione. Primo fra
tutti crediamo che dipenda da una costante diminuzione o riarticolazione delt’organico, ma al
contempo siamo convinti che, nonostante la sostanziale conferma deli'organico generale, per
alcuni gradi di istruzione e in alcune citt del Sud ltalia sia difficile rientrare su scuola puntuale,
talvolta anche esprimendo preferanza sintetica. Da auanto abbiamo appreso dal boltettino dei
risuttatl, solo un terzo o anche meno & stato scddisfatto nella prapria richiesta.

A guesto sl aggiunge la questione del “caro vita”, che rende sempre pib difficile far fronte
ail'aumento dell'affitto e dells spese nelie citia det Nord, speciaimente a Milano. Motti colleghi
destinatari ¢f assunzione in ruolo at Nord rimangono vincolat e noh hanne alcuna possibilita di
spastarst verso le regioni del Sud, dove il coste della vita sarebbe nettamente Infericre.
Apprendiamo dagli organi di stampa che in Lombardia, per esempio, in 17mila docenti hanno
prodotto domanda di mobilita in attre regioni e che solo un terzo di foro ha ottenuto quanto
richlesto.

Altro problema non trascurabite e che continuiamo a considerare essere ingiusto sono i vincoli
atla mobilitd imposti una volta ottenuio un trasferimenio puntuate su scuola. Tale vincolo ha

effetto anchs sulla mobilita interprovinciale e anche in queste casc crea menc possibilita di
mebilith in entrata e uscita.

“Due sonc fe strade a nostro avvise da intraprendere: ascolto deile partt sociall, sia
rappresentative che non e una politica che sappia guardare in faccia alla realtd scolastica
libera da pregiudizi & che sopratiuttc impari a dare rlsposte contrativali concrete, in linea con
gli standard europel: 0ggl @ impensabile assumere un docente full time con uno stipendie
nette di 15800 euro, quande solo di affitio in una citth come Milano per una stanza in
condivisione ce ne voglione olire la metd escluso spese” conclude il segretario generale
delia Fensir
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EA RICORSI:
RECUPERO DELLA RETRIBUZIONE PROFESSIONALE DOCENTI (RPD)
DELLE SUPPLENZE BREVI

Lz Cassazione (sentenza n.20015/2018; conf. Cass. 1.2924/202Q) ha chiarito che a2 retribuzione
professionale docenti spetta 3 wtte if personale docente, comprest g assunti a tempo determinato.
Puci recuperare finc a € 7000 per 8. Contatatadi per calcalare il wo diritto. | ricorso & gratuito per gl
iscriti e cotora che siiscrivone: dicca QU per pre aderire ¢ procedere at calcole delfe spattanze,
vy fonalr ftfricorst

CARTA DOCENTI| 600 EURO PER I DOCENT] A TEMPO
DETERMINATO AL 31/08 0 AL 30/08
RICORSO 4° GRUPPO - ADESIONE ENTRO 30 GIUGND 2023

Diritia-Dovere & quallo ) forrearst2 agziernarst per i personale docante. Ad affermari & # Consigho di Statp che ricondune
fa dorming agit art §4'e €6 dai CCML vigente,

La Serterza afferma che la formazione & necessarta per tutta i personale docente, senza slkuna distinzlona tra dorenti a
tempo indeterminato € 8 fempo determinsto, ost anche gl “stumenti, risorse @ oppornitd che garshifstsno ia
formazione i servizio” (cost il comrag 1 delfare, 63 cit).

ADERISCI AL RICORSO GRATUITO PER LA CARTA DOCENTE
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